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Statut a jednaci rad
Pracovnich skupin

Integrované teritorialni investice Zlinské aglomerace pro obdobi
2021 - 2027

HLAVA L.

) STATUT PRACOVNiCH SKUPIN )

INTEGROVANE TERITORIALNI INVESTICE ZLINSKE AGLOMERACE PRO OBDOB1
2021 - 2027

CAST 1. ]
OBECNA USTANOVENI

i Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Statutarni mésto Zlin jako nositel ,Integrované Uzemni strategie Zlinské aglomerace
pro obdobi 2021 - 2027" (dale jen ,ISg") zfidil Ridici vybor Integrované teritorialni
investice Zlinské aglomerace pro obdobi 2021 - 2027 (dale jen ,vybor"“) za ucelem
koordinace pripravy, zpracovani a nasledné realizace 1Sg. ISg je zpracovana pro
definované Uzemi Zlinské aglomerace a predstavuje zasadni dokument pro realizaci
Integrovanych teritoridlnich investic (dale jen ,ITI“). Vybor schvaluje ustaveni
pracovnich skupin pro jednotlivé tematické oblasti ISg jako své poradni organy
a schvaluje pravidla pro jejich Cinnost.

CAST II.
POSTAVENI A KOMPETENCE

Clanek 2
Slozeni Pracovnich skupin

1. Pracovni skupiny jsou sloZeny ze zastupcl vefejného, neziskového a podnikatelského
sektoru, ktefi byli osloveni statutarnim méstem Zlinem (dale jen ,mésto") na zakladé
principu partnerstvi. Slozeni odbornych pracovnich skupin je vydefinovano na zakladé
analyzy stakeholderd daného Gzemi. Pocet a odborné zaméreni pracovnich skupin je
zavislé na hlavnich tématech vydefinovanych v ISg.

2. V Cele pracovni skupiny stoji predseda. Pfedseda a mistopiedseda pracovni skupiny
jsou navrhovani a voleni ¢leny pracovni skupiny.

3. Jednani pracovnich skupin se Ucastni manazer ITI, ktery ve spolupraci s dalSimi
spolupracovniky zajistuje pfipravu ISg dle instrukci vyboru a v souladu s pfislusnymi
metodikami.
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Slozeni pracovnich skupin je pfilohu Statutu a jednaciho Fadu Pracovnich skupin
Integrované teritorialni investice Zlinské aglomerace pro obdobi 2021 - 2027 (dale jen
»Statut") - pfiloha ¢. 1.

Clenové pracovnich skupin s hlasovacim pradvem nebo jimi povéfeni zastupci jsou
povinni Ucastnit se zasedani pracovni skupiny, aktivhé se podilet na praci a plnéni
’ o r Y ’ Ve ’ . . r s ’

ukolu vyplyvajici z usneseni prijatych na jednotlivych zasedanich.

Clenové nebo jimi povéfeni zastupci mohou podéavat pracovni skupiné navrhy
k projednavani.

Clen pracovni skupiny mize byt odvoldn na ndvrh predsedy rozhodnutim ostatnich
¢lend vyboru v ndsledujicich ptipadech:

a) clen pracovni skupiny ani jeho pisemné povéreny zastupce se nezucastni dvou po
sobé nasledujicich zasedani pracovni skupiny,

b) clen pracovni skupiny ukonéi cinnost v instituci, kterou v pracovni skupiné
zastupuje,

c) clen pracovni skupiny poda vlastni zadost (navrh) na odvolani,
d) subjekt, ktery ¢lena pracovni skupiny nominoval, poda navrh na jeho odvolani,
e) clen pracovni skupiny hrubé porusi eticky kodex Pracovnich skupin.

V pripadé odvolani Clena pracovni skupiny predseda pracovni skupiny nebo manazer
ITI neprodlené pisemné ozndami tuto skutecnost subjektu, ktery clena nominoval,
a pozada o nominaci nového =zastupce. Tento subjekt musi nominovat nového
zastupce nejpozdé&ji do 15 dnl ode dne doruéeni tohoto pisemného oznameni.

Pokud se nem{ze &len pracovni skupiny na zasedani dostavit, stanovi svého zastupce,
kterého zmocni na zakladé plné moci ke svému zastoupeni na zasedani pracovni
skupiny a oznami tuto skutecnost predsedovi pracovni skupiny nebo manazerovi ITI
nejpozdéji pred zahdjenim zasedani pracovni skupiny. V plné moci k zastoupeni
Fadného ¢lena pracovni skupiny musi byt jasné vymezeno, zda zastupce mize za
fadného clena pracovni skupiny hlasovat v plném rozsahu ¢&i nikoli, nebo zda
vystupuje pouze s hlasem poradnim.

Clenové pracovni skupiny se Fidi etickym kodexem, ktery je pfilohou Statutu
a jednaciho Fadu Pracovnich skupin Integrované teritoridlni investice Zlinské
aglomerace pro obdobi 2021 - 2027 - pfiloha ¢. 2.

Kazdy clen pracovni skupiny s hlasovacim pravem podepiSe ,Prohlaseni
o nestrannosti® na ustavujicim zasedani pracovni skupiny. Pisemné zmocnény
zastupce clena pracovni skupiny podepise ,Prohlaseni o nestrannosti® na prvnim
zasedani, kterého se Gcastni.

Zastupci clena pracovni skupiny bude uzndno hlasovaci pravo za predpokladu
predloZeni pisemné plné moci se zmocnénim k hlasovani a dale podpisu ,Prohlaseni
o nestrannosti®.
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Clanek 3
Stiet zajmi

1. V pfipadé& stfetu zajmU sdé&li ¢len pracovni skupiny, pisemné& zmocné&ny zastupce nebo
pfizvany host tuto skute¢nost predsedovi pracovni skupiny pisemné pred zahajenim
zasedani pracovni skupiny Ci Ustné na zacatku zasedani pracovni skupiny, nejpozdéji
vak pred projednavanim ptisludného bodu, kterého se stiet zadjmi tyka. Informace
o provedeném &etfeni stfetu zajmd bude souéasti zapisu.

Clanek 4
Prava a povinnosti ¢lendl Pracovnich skupin

1. Clen pracovni skupiny je zejména povinen:
a) seznamit se s timto statutem a ridit se jim,

b) aktivné se uUcastnit jednani pracovni skupiny, na tato jednani se fadné pfipravit
(zejména se seznamit s programem jednani a podklady), popf. se fadnym
zpUsobem z daného jednani omluvit,

c) svédomité a vcas plnit svéfené ukoly, zejména s ohledem na zasady a principy
metodiky pfipravy, zpracovani a realizace 1Sg,

d) fridit se pokyny prfedsedy pracovni skupiny a metodiky k pFipravé ISg,

e) zachovavat milcenlivost o skuteCnostech, které se dozvédél v souvislosti
s vykonem funkce c¢lena pracovni skupiny, pokud to stanovi zapis z jednani
pracovni skupiny.

2. Kazdy c&len pracovni skupiny ma pravo na Uplné a v€asné podklady a informace, které
jsou nezbytné pro splnéni jeho vlastniho Ukolu.

Clanek 5
Kompetence Pracovnich skupin

1. Pracovni skupiny jsou poradnimi a iniciacnimi organy vyboru, kterému predkladaji sva
doporuceni.

2. Ukolem pracovnich skupin je podilet se na odborném definovani obsahové naplné
a realizace 1Sg. Pracovni skupiny usiluji o nalezeni komplexniho feSeni, které
odpovidd vécnému zaméreni prislusné cCasti strategie. Dle potfeby plni pracovni
skupiny dalsi Ukoly souvisejici se zpracovanim strategie.

3. PFi vykonu své cinnosti je pracovni skupina povinna Fidit se platnou metodikou pro
zpracovani I1Sg.

4. Pro Ucely zpracovani strategie a realizace ISg byly vytvoreny Ctyfi pracovni skupiny
zamérené na jednotlivé hlavni tematické okruhy:

Udrzitelna doprava
Zelena aglomerace
Inovativni Zlinsko
Zlinsko privétivé pro lidi
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Clanek 6
Predseda Pracovni skupiny
1. Predseda pracovni skupiny zejména:
a) Zastupuje pracovni skupinu navenek.
b) Odpovida vyboru za ¢innost pracovni skupiny a informuje ho o jeji ¢innosti.
c) Svolava zasedani pracovni skupiny, navrhuje program a Fidi jednani.
d) Zajistuje plnéni usneseni pracovni skupiny.

e) Odpovida za dodrzovani pravidel statutu vsemi ¢leny pracovni skupiny nebo jejich
zastupci.

f) V pripadé nepfritomnosti je zastupovan mistopfedsedou pracovni skupiny.

HLAVA II.
JEDNACI RAD PRACOVNICH SKUPIN

INTEGROVANE TERITORIALNI INVESTICE ZLINSKE AGLOMERACE PRO OBDOBI
2021 - 2027

Clanek 1
Schtize a jednaci Fad Pracovnich skupin

1. O terminu jednani jsou ¢lenové pracovni skupiny informovani formou aviza minimalné
10 pracovnich dni pfed jednanim pracovni skupiny.

2. Pracovni skupiny se schazi k jednani na zakladé pozvanky. Pozvanka a podklady pro
jednani pracovni skupiny musi byt doru¢eny minimalné& 5 pracovnich dnd prede dnem
jednani pracovni skupiny. V pozvance je uveden program jednani, misto, datum
a presny Cas zacatku jednani.

3. Jednani pracovni skupiny svolava na pokyn pfedsedy pracovni skupiny manazer ITI.

4. Pracovni skupina na svém prvnim zasedani vezme na védomi tento statut a jednaci
rad, ktery stanovuje pravidla a procedury cinnosti pracovnich skupin. Pracovni
skupina se dale na svych jednanich fidi timto statutem a jednacim radem.

Jednani pracovnich skupin jsou neverejna.

6. Jednani pracovnich skupin se konaji dle potfeby. Jednani pracovnich skupin se
zpravidla uskutecni pred jednanim vyboru.

7. Pracovni skupina jedna formou prezenc¢nich jednani, pficemz predseda nebo
mistopredseda pracovni skupiny ve spolupraci s manazerem ITI je opravnén ve
vhodnych pripadech rozhodnout o konani jednani formou online jednani, pfipadné
formou jednani per rollam.

8. Ucast na prezencnich jednanich potvrzuji ¢lenové pracovni skupiny svym podpisem do
prezencni listiny. V pfipadé online formy jednani je Ucast potvrzena pfed samotnym
zahajenim jednani a nasledné pisemné zaznamenana do prezencni listiny. U formy per
rollam manazer ITI zaznamenavd e-mailové hlasovéni jednotlivych ¢&lend, vysledek
hlasovani je nasledné uveden v zapisu.
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Jednani pracovnich skupin se dale mohou Ucastnit (bez hlasovaciho prava):

a) manazer ITI, pfipadné dalsi ¢lenové projektového tymu,

b) vedouci oddéleni koordinace projektd Magistratu mésta Zlina.

Jednani pracovnich skupin se mize U&astnit (bez hlasovaciho prava):

a) predseda vyboru,

b) clen vyboru,

c) osoba prizvand predsedou pracovni skupiny, pozvani hostd mohou predsedovi
navrhovat i ¢lenové pracovni skupiny,

d) zastupci Fidicich organl ptisluénych operaénich programa.

Za Clenstvi a Gc¢ast na jednanich nepfisludi &lenim pracovnich skupin finanéni

odména.

Jednani pracovni skupiny fidi pfedseda pracovni skupiny. V pfipadé jeho
nepritomnosti povéri za sebe jinou osobu (napf. mistopredsedu, manazera ITI nebo
¢lena pracovni skupiny).

Pracovni skupina je usnasenischopnd, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina ¢lenl
s hlasovacim pravem.

14.Pracovni skupina pfijima usneseni hlasovanim. K prijeti usneseni je tfeba souhlasu

15.

16.

17.

18.

19.

20.

nadpoloviéni vétsiny pFfitomnych ¢&lenl s hlasovacim pravem. Vysledky hlasovani se
uvadi v zapisu z jednani pracovni skupiny.

O kazdém jednani pracovni skupiny se pofizuje zapis. Kazdy ¢len pracovni skupiny ma
pravo pozadat, aby byl v zapise z jednani zaznamenan jeho nazor, ktery je odchylny
od nazoru vétsiny. Zapis obdrzi vSechny osoby pfitomné jednani pracovni skupiny.

Zapis z jednani potizuje manazer ITI a ové&fuje vedouci oddéleni koordinace projektl
Magistratu meésta Zlina nebo predseda pracovni skupiny. Zapis z jednani bude
obsahovat datum jednani, prezencni listinu, pfijatad rozhodnuti a pripadné téz terminy
a jasné stanovené odpovédnosti.

Manazer ITI zajisti rozeslani zapisu k pfipominkam elektronicky (e-mailem) vsem

¢lendm pracovni skupiny a véem osobam pFitomnym na daném jednani pracovni
M O, v . r v ’ e M ’ ’

skupiny ve Ihuté maximalné 10 pracovnich dni ode dne jednani.

Nesouhlasi-li ¢len pracovni skupiny s obsahem zapisu, je opravnén vznést namitku,
a to elektronicky (e-mailem) do 3 pracovnich dnd nasledujicich po dni, kdy mu byl
zapis dorucen. O namitce informuje manazer ITI bez zbyte¢ného odkladu ostatni
¢leny pracovni skupiny spolu s navrhem vyporadani namitky, odsouhlasenym
pfedsedou pracovni skupiny. O opravnénosti namitky proti zapisu rozhodne
s konecCnou platnosti pracovni skupina na svém nejblizSim jednani.

Zapisy z jedndni pracovni skupiny jsou povinné zverejnény ve lhdté 15 pracovnich
dni ode dne jednani na webovych strankach nositele ISg, za predpokladu, ze nebyly
vzneseny namitky dle predchoziho bodu. PFi vyporadavani pfripominek dochazi ke
zvefejnéni zépisu z jedndni maximalné do 5 pracovnich dnl od vyporadani
pfipominek.

V pfipad& jednani formou per rollam je od zaslani podkladd a dokumentl uréena
minimalni IhGta 5 pracovnich dnl pro vyjadfeni se. Do 5 pracovnich dnd po ukoné&eni



gl M
[ | Zlinské aglomerace
investice s nadhledem

projednani formou per rollam manazer ITI informuje o vysledku a zverejni zapis,
pripadné dalsi projednavané materidly.

21.V pripadé jednani formou on-line plati totozny postup pro svolani a jednani pracovni
skupiny jako v pfipadé prezencniho jednani vyboru.

22. Neformalnim zplsobem komunikace mize byt korespondenéni konzultace (e-mail).
O vysledku korespondenc¢ni konzultace informuje jednotlivé c¢leny manazer ITI e-
mailem nebo na nasledném jednani pracovni skupiny.

HLAVA III.
ZAVERECNA USTANOVENI

Clanek 1
Zmény statutu

1. Pripadné zmény statutu musi byt projednany a schvaleny na jednani vyboru.

Clanek 2
Zavérecna ustanoveni
1. Vse, co neni vymezeno v tomto statutu, se fidi platnym pravnim radem.

2. Tento statut nabyva ucinnosti dnem jeho schvaleni Ridicim vyborem ITI.

Priloha ¢. 1 statutu: SlozZeni Pracovnich skupin Integrované teritorialni investice Zlinské
aglomerace pro obdobi 2021 - 2027

Priloha ¢. 2 statutu: Eticky kodex Pracovnich skupin Integrované teritoridlni investice
Zlinské aglomerace pro obdobi 2021 - 2027
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Schvéleno Ridicim vyborem ITI dne 5. 11. 2020, ¢. usneseni 1/2RV/2020.

Upraveny dokument schvalen Ridicim vyborem ITI dne 5. 1. 2021, ¢. usneseni

2/3RV/2020.

Schvéleno Ridicim vyborem ITI dne 15. Unora 2021, & usneseni 1/4RV/2021.
Schvéleno Ridicim vyborem ITI dne 5. kvétna 2021, ¢. usneseni 2/5RV/2021.
Schvéleno Ridicim vyborem ITI dne 2. Gnora 2022, ¢. usneseni 1/6RV/2022.

Schvaleno Ridicim vyborem ITI konaného ve dnech 25. - 29. Cervence 2022 formou
rollam, €. usneseni 2/8RV/2022.

Schvéleno Ridicim vyborem ITI konaného ve dnech 11. - 17. ledna 2023 formou
rollam, €. usneseni 1/11RV/2023.

Schvéleno Ridicim vyborem ITI konaného ve dnech 24. - 30. ledna 2023 formou
rollam, €. usneseni 2/12RV/2023.

Schvéleno Ridicim vyborem ITI dne 8. 2. 2023, &. usneseni 2/13RV/2023.
Schvéleno Ridicim vyborem ITI dne 20. 9. 2023, ¢. usneseni 1/17RV/2023.

Schvéleno Ridicim vyborem ITI konaného ve dnech 24. - 30. ledna 2024 formou
rollam, ¢. usneseni 4/19RV/2024.

Schvéleno Ridicim vyborem ITI konaného ve dnech 8. - 12. dubna 2024 formou
rollam, ¢. usneseni 2/20RV/2024.

Ing. et Ing. Jifi Korec
Digitalni podpis:
17.04.2024 14:49

predseda Ridiciho vyboru
Integrované teritorialni investice
Zlinské aglomerace pro obdobi 2021 - 2027

per

per

per

per

per
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Zlinské aglomerace pro obdobi 2021 - 2027

Pracovni skupina ITI €. 1 - Udrzitelna doprava

OBEC/ MESTO/
ORGANIZACE

JMENO A PRIJMENIi CLENA

Statutarni meésto Zlin

Michal Cizek, ndméstek primatora

Statutarni mésto Zlin

Jaromir Schneider, nominant

Statutarni mésto Zlin

Ing. David Neulinger, vedouci

Odboru dopravy

Statutarni mésto Zlin

Bc. Jaroslav Cerny, DiS., vedouci
oddéleni investic, Odbor dopravy

Statutarni mésto Zlin

Bc. Lukds Fabian, cyklokoordinator

Obce a mésta v aglomeraci
— Obec Zelechovice nad
Drevnici

Ing. Ivo Thurner, starosta

Obce a mésta v aglomeraci
— Mésto Vizovice

Bc. Silvie Dolanska, starostka

Obce a mésta v aglomeraci
- Obec Hvozdna

Ing. Josef Riha, starosta

Zlinsky kraj

Ing. Tomas Nedbal, vedouci odboru
dopravy a silni¢niho hospodarstvi

10.

Univerzita Tomase Bati ve
Zliné

Ing. Lenka Vystupovd, Ph.D., hlavni
finan¢ni manazer

11.

statni
Oblastni

Sprava  Zeleznic,
organizace,
feditelstvi Ostrava

Ing. Jifi Macho, reditel organizacni
jednotky  (zastupce Ing. Pavel
Marecek)
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Dopravni spole¢nost Zlin iy v 1
12. P . P Ing. Josef Kochan, reditel
Otrokovice, s.r.o.
Reditelstvi silnic a dalnic CR C
13. ) , Ing. Karel Chudarek, reditel
—sprava Zlin
Reditelstvi silnic Zlinského
14. | kraje, pfispévkova | Ing. Bronislav Maly, feditel
organizace
« , , Ing. Martin Vavricka, specialista,
15. | Reditelstvi vodnich cest 8 “r P
referent oddéleni pfipravy
Koordindtor verejné | Ing. Martin Stétka¥, jednatel
16. | dopravy Zlinského kraje, | (zastupce Ing. Viliam Labsky, vedouci
s.r.o. odboru dopravy)
Pracovni skupina ITI €. 2 - Zelena aglomerace
P.¢ OBEC/ MESTO/ , .. .
ORGANIZACE JMENO A PRIJMENI CLENA
RV , Mirosl halanek, iméstek
1. Statutdrni mésto Zlin !ro§ v Chalane nameste
primatora
2. | Statutarni mésto Zlin Michal Cizek, ndméstek primatora
Ing. Ivo Divoky, vedouci Odboru
3. | Statutarni mésto Zlin % . 3 ¥,
méstské zelené
Ly , Ing. Petr Hlousek, vedouci Odboru
4, Statutdrni mésto Zlin . . Y ,
realizace investi¢nich akci
Ly , Ing. Miroslav Malcharek, hlavni
5. Statutdrni mésto Zlin . . ) .
energetik, Odbor majetkové spravy
Obce a mésta v aglomeraci
6. |- Obec Zelechovice nad | Ing. lvo Thurner, starosta
Drevnici
Ob st I i
7. c€ @ mesta v aglomeracl Ing. Radovan Karola, starosta

— Obec Zadvefrice - Rakova
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Obce a mésta v aglomeraci

8. - Bc. Silvie Dolanskad, starostka
Mésto Vizovice
o Mgr. Cerny, ref
o. | Zlinsky kraj N gr lJan Cerrv1y lre ere?tVOdl?oru
Zivotniho prostredi a zemédélstvi
10 Univerzita Tomase Bati ve | Ing. Lenka Vystupova, Ph.D., hlavni
" | Zliné finan¢ni manazer
L Ceské liky, s.p. — v oy .
esy ces: evrepubl y,, ° ?V . | Ing. Libor Strakos, feditel oblastniho
11. | Oblastni feditelstvi jizni ], °. ,
reditelstvi
Morava
, Ing. lav Foukal, i
12. | Povodi Moravy, s.p. n,g Jaroslav Foukal, vedouci provozu
Zlin
Ly , Ing.  Ladisl Vasina, kol
13. | Technické sluzby Zlin s.r.o. ne Y ad'ls v asina exolog
spole¢nosti
14. | Teplo Zlin, a.s. Ing. Pavel Macdk, reditel
15 Vodovody a kanalizace Zlin, | Ing. Miriam Chmelova Holbova,
“as. MBA, feditel
16. Er]erg(letlcka . agentura Ing. Miroslava Knotkova, reditelka
Zlinského kraje, o0.p.s.
Pracovni skupina ITI €. 3 - Inovativni Zlinsko
P.¢ OBEC/ MESTO/ , . .
ORGANIZACE JMENO A PRIJMENI CLENA
1 Statutarni mésto zlin Ing. Martlna Hladikova, ndméstkyné
primatora
2. Statutdarni mésto Zlin Mgr. Hynek Steska, zastupitel
e , Jitfi  Robenek, MBA, ndédméstek
3. Statutarni mésto Zlin .,
primatora

-10 -
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Mgr. Milan Smola, vedouci Odboru

4, Statutarni mésto Zlin . ,
Skolstvi a sportu
(s , Mgr. Martina Hnilickova, feditelka
5. Statutarni mésto Zlin Y
ZUS Zlin
6 Obce a mésta v aglomeraci | Mgr. Barbora Sopikova,
' Mésto Otrokovice vedouci Odboru skolstvi a kultury
. . Mgr. Lubomir Dolezel, vedouci
7. Zlinsky kraj & vu I, . Zv vedoud
odboru Skolstvi, mladeze a sportu
3 Univerzita Tomase Bati ve | Mgr. Daniela Sobieskda, interni
' Zliné auditor
Technologické inovacni Yy ,
9. 8 , Ing. Lukas Trcka, Ph.D., jednatel
centrum Zlin, s.r.o.
(x . Ing. Mgr. Gabriela Koncitikova,
10. Nadace Tomase Bati ng. gr, @ vr|ea oncitikova
projektova manazerka NTB
- L. L. Ing. Martina Badurova, vedouci
11. Urad prdace CR ve Zliné el ’
P oddéleni projektli EU
12 Krajska hospodarska | Mgr. Sarka Grygerova,
' komora Zlinského kraje koordinatorka odbornych aktivit
Ing. Lenka KaluZova, reditelk
13. | czechinvest ng. ,enl a allslzova, feditelka
regionalni kancelare
14. Zlinsky kreativni klastr Dusan Sviecka, viceprezident ZKK
15. Plastikarsky klastr Ing. David Hausner, reditel
16 Technologické inovacni | Ing.  Zuzana  Matulova, RIS3
) centrum Zlin, s.r.o. manazerka
sy f. Ing. Mil Pospisil, CSc.,
17. Rada vysokych skol pro ng fan - Fospisi ¢

predseda
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Obce a mésta v aglomeraci

18. |~ Obec Lukov Michal Teply, starosta
Ceska konference rektorG | prof. Ing. Vladimir Sedlafik, Ph.D.,
19. v .
(CKR) nominant
Pracovni skupina ITI €. 4 - Zlinsko privétivé pro lidi
P.¢ OBEC/ MESTO/ . - .
ORGANIZACE JMENO A PRUMENI CLENA
L , Jiti Robenek, MBA, naméstek
1. Statutarni mésto Zlin .,
primatora
2. Statutdrni mésto Zlin Vojtéch Volf, ndméstek primatora
3. Statutarni mésto Zlin Ing. Eva Ryndo’va, VE:dOIUVCI Odboru
kultury a pamatkové péce
Bc. Eva Manisova, DiS., vedouci
4, Statutarni mésto Zlin oddéleni cestovniho ruchu, Odbor
tiskovy a cestovniho ruchu
Ly , Mgr. Radana Dundalkova, vedouci
5. Statutarni mésto Zlin oy .
Odboru socialnich véci
6 Obce a mésta v aglomeraci | Mgr. Svétlana Bilavcikova,
' — Obec Bohuslavice u Zlina | starostka
Obce a mésta v aglomeraci .
7. Y Ivana Kraj¢ova, mistostarostka
— Obec Lukovecek
8 Obce a mésta v aglomeraci | Ing. Bc. Erik Stabl, vedouci Odboru
' — Mésto Otrokovice rozvoje mésta
Ing. Petr Valasek i éleni
9. Zlinsky kraj ng” e'Er a afe , vedouci oddéleni
socialnich sluzeb
10 Univerzita Tomase Bati ve Ing. Lenka Vystupova, Ph.D., hlavni

Zliné

finanéni manazer
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11.

Z00 a zamek Zlin — Lesna,
pfispévkova organizace

Ing. Romana MikesSova, vedouci
marketingu

12.

Katolicka cirkev —
Arcibiskupstvi Olomoucké

Ing. llona Zatopkova, nominant

13.

Luhacovské Zalesi, o.p.s. —
Destina¢ni management
pro turistickou oblast
Zlinsko a Luhacovicko

Bc. Jana Tkadlecova, manazer
destinace

14.

Zivy Zlin - kulturni a
kreativni centrum,
prispévkova organizace

Bc. Jana Kubadov4, reditelka

15.

HVEZDA z.u.

PaedDr. Jifi Schincke, predseda
spravni rady

16.

Néarodni rada osob se
zdravotnim postizenim CR

Mgr. Jan Uherka, mistopredseda
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Priloha €. 2: Eticky kodex Pracovnich skupin Integrované teritoridlni investice
Zlinské aglomerace pro obdobi 2021-2027

Preambule

1. Uclelem Etického kodexu je podporovat zadouci standardy chovani ¢leni Pracovnich
skupin Integrované teritorialni investice Zlinské aglomerace pro obdobi 2021-2027
(dale jen ,PS ITIY).

) Clanek 1
Uvodni ustanoveni

1. Eticky kodex je zavazny pro vsechny ¢&leny PS ITI, resp. jejich nominované
zastupce, pisemné povérené zastupce a jiné osoby, které se Gcastni jednani PS ITI
(takto definované osoby dale jen ,UcCastnici PS ITIY, jednotlivé jako ,UcCastnik PS ITI").

Clanek 2
Obecné zasady

1. Ucastn|C| PS ITI jsou povinni dodrzovat pravni radd Ceské republiky (tj. zejména Ustavu
CR a daldi tstavni zékony, zakony a dal$i pravni predp|sy Ceské republiky) a pravm
predpisy Evropské unie (tj. zejména prisluSsnd nafizeni, smérnice a dalsi pravni
predpisy Evropské unie) a prava a povinnosti stanovené nositelem ISg.

2. Ucastnici PS ITI jednaji s nejvy$si mirou sludnosti, ochoty a nestrannosti jak vi&i
veFejnosti, tak vQ¢&i ostatnim ucastnikd PS ITI. Dodrzuji zésadu rovného pfistupu a
zdkaz jakékoliv diskriminace, at uZ jde o pohlavi, etnicky nebo sociélni plivod, sexudlni
orientaci, narodnost, majetkové pomeéry, vék, statni pfislusnost ¢i viru.

3. Ucastnici PS ITI jsou povinni dbat na efektivni a ekonomické vyuZivani financnich
zdrojd, lidského potencialu a zafizeni & majetku nositele ISg.

Clanek 3
Stret zajma

1. U&astnik PS ITI jednd a rozhoduje v rdmci svého plsobeni v PS ITI objektivng,
nestranné tak, aby to bylo v souladu s vefejnym zajmem.

2. Stret zajmu je stfetem mezi zajmem PS ITI, ktery je ze svého postaveni Ucastnik PS
ITI povinen hajit, a osobnim zajmem Ucastnika PS ITI, ktery by jej mohl nepfijatelné
ovlivnit pfi vykonu jeho prav a povinnosti Ucastnika PS ITI.

3. Ucastnik PS ITI neptipusti stiet jeho osobnich zajmi s jeho postavenim Gcastnika PS
ITI. Za osobni zajem se povazuje jakykoliv zajem, ktery mu pfinasi osobni vyhodu
spodivajici v ziskani majetkového ¢&i jiného prospéchu nebo vyhody, at uz pro sebe
nebo jinou osobu, pfipadné pravnickou ¢i fyzickou osobu, se kterou mél nebo ma
obchodni ¢i politické vztahy i zajem jeho zaméstnavatele (organizace, jiz zastupuje).
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. Ucastnik PS ITI se neudastni 7adné cinnosti, kterd se neslucuje s fadnym vykonem
jeho povinnosti nebo tento vykon omezuje.

. Jestlize se rozhodnuti PS ITI tyka pfimo osobnich zajmd ¢&lena & zajmu organizace,
kterou zastupuje, je povinen o tom informovat PS ITI postupem dle pfislusnych
ustanoveni Statutu a jednaciho radu PS ITI.

. V pripadé&, Ze Gcastnik PS ITI neozndmi skutednost o mozném stfetu zdjmd postupem
dle predchoziho bodu a zucastni se projednavani, Ci jinak zavazné porusi pravidla
etického kodexu, jednd se o hrubé poruseni etického kodexu a je to dlvod k jeho
odvolani z PS ITI.

Clanek 4
Korupce

. Ucastnik PS ITI nevyzaduje ani nepfijima zadné dary, Usluhy, laskavosti, ani zadna
jind neopravnéna zvyhodnéni, které by mohla ovlivnit jeho rozhodovaci procesy
a nestranny pohled na danou zalezitost.

. Ucastnik PS ITI nedovoli, aby se v souvislosti s vykonem jeho ¢innosti v PS ITI dostal
do postaveni, ve kterém je zavazan oplatit prokazanou laskavost, nebo které jej Cini
pristupnym nepatfri¢nému vlivu jinych osob.

. V pfipadé, Ze mu bude nabidnuta jakakoliv neopravnéna vyhoda nebo na né€j bude
vyvijen natlak, aby jednal v rozporu s pravnimi pfedpisy CR a EU, je povinen o tom
informovat predsedu PS ITI.

. U&astnik PS ITI nevyuziva vyhody vyplyvajici z jeho postaveni, ani informace ziskané
pfi vykonu jeho ¢&innosti v PS ITI pro svij soukromy zadjem. Je jeho povinnosti vyhnout
se konfliktim z3ajmQ i predchdzet takovym situacim, které mohou podezfeni
z konfliktu zajmQ vyvolat.

. Ucastnik PS ITI nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoliv zplsobem
spojenou s jeho postavenim v PS ITI, pokud to zdkon neumoziuje.

6. Ucastnik PS ITI neuvadi védomé& v omyl ani vefejnost ani ostatni Ucastniky PS ITI.

7. S informacemi ziskanymi pfi vykonu ¢&innosti v PS ITI naklada s potfebnou ddvérnosti

a poskytuje jim pfislusnou ochranu. PFihlizi pfitom nalezité k pravu verejnosti na
pfistup k informacim v rozsahu daném pfislusnymi zakony.

. Ucastnik PS ITI vynaklada vegkeré usili, aby zajistil maximalné efektivni a ekonomické
spravovani a vyuzivani financnich zdrojd statniho rozpoctu a Evropské unie. V pFipadé,
Zze zjisti ztrdtu nebo Ujmu na majetku ve statnim vlastnictvi nebo na majetku ve
vlastnictvi Evropské unie, podvodné ¢i korupéni jednani, ozndmi tuto skutecnost
predsedovi PS ITI, popfFipadé prislusnému organu ¢innému v trestnim Fizeni.

. V pfipadé, ze je ucastnik PS ITI pozadan, aby jednal v rozporu s pravni Upravou, nebo
zpUsobem, ktery predstavuje moznost zneuziti svého postaveni, odmitne takové
jednani a oznami tuto skutec¢nost predsedovi PS ITI.
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Clanek 5
Zachovani micenlivosti

1. Ucastnik PS ITI zachovava mlcenlivost o viech informacich a skute¢nostech, o kterych
se dozvi v ramci svého plsobeni v PS ITI, vyjma (dajl, kterych se tykaji pravni
predpisy o svobodném pfristupu k informacim. V takovém pripadé poskytuje apiné,
relevantni, pravdivé informace bez zbytecného prodleni.

Clanek 6
Zavérecna ustanoveni

1. Pfedseda PS ITI seznami s Etickym kodexem vSechny ¢leny PS ITI.

2. Eticky kodex s origindlnimi podpisy vSech Gé&astnikl PS ITI je z ddvodu ochrany
osobnich ulozen u manazera ITI.

Seznam ¢lend, jejich zastupcl a jinych Glastnikd jednani, kteFi pfijali Eticky kodex
Pracovnich skupin Integrované teritorialni investic Zlinské aglomerace pro obdobi 2021 -
2027

Jméno a prijmeni Datum Podpis
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